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Steffen Brinkmann                                                                                                               

Senior Vice President HR Operations, Continental AG 

Steffen Brinkmann studierte Business Administration bevor er seine Karriere in der 

Continental Gruppe als Business Partner im Reifenwerk Stöcken begann.  

Im Jahr 2007 wurde er Vorstandsassistent im Personalressort unter Thomas Sattelberger und 

anschließend arbeitete er drei Jahre als Personalleiter Powertrain in Chicago.  

Nach seiner Rückkehr übernahm er die weltweite Verantwortung für den Bereich HR hybrid 

and electronic vehicle bevor er die Leitung eines globalen Organisationsentwicklungsprojekts 

für HR übernahm.  

Zwischen 2015 und 2018 war er für die Personalarbeit in Deutschland verantwortlich.  

Seit Mitte 2018 ist er Leiter des Bereichs HR Operations der Continental und verantwortet 

weltweit Implementierung und Durchführung der HR Services. 


